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DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e CEL
Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/2056445-6493 7078-6450
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it

Pubblicato sull’albo online di Ateneo
Diario della prova orale della procedura comparativa per titoli e colloquio per n. 12 progressioni tra aree per il passaggio
dall’area dei Collaboratori (ex cat. C) all’area dei Funzionari (ex cat. D), riservata ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato

presso I'Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia_anno 2026.

La prova orale si terra
il giorno 6 ottobre 2026

alle ore 9:30

presso la Sala Rossa, sita al 1° piano del Rettorato, in Via Universita n. 4, Modena

| colloqui si svolgeranno in ordine alfabetico a partire dalla lettera estratta la mattina stessa davanti ai presenti dai membri della

Commissione esaminatrice.

| candidati ammessi alla prova orale sono:

ID PICA CANDIDATO
2694618
2691966

2681219

2678338

2684097

2687347

2695239

2684576

2682792

2683570

2694425

2677579

2673847
2696293

2678501

2695840

2672131
2692829
2672427

2692131

2680496

2683416

La convocazione e valida per tutti all’ora indicata nel presente avviso.
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DIREZIONE ORGANIZZAZIONE, PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE
Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e CEL
Via Universita 4, Modena
Tel.: 059/2056445-6493 7078-6450
email: ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
pec: selezioni@pec.unimore.it

Nel caso di impedimenti a partecipare alla prova per causa di forza maggiore, gli interessati sono invitati a darne tempestiva
comunicazione all’Ufficio Reclutamento Personale Tecnico Amministrativo, Interinali e CEL a mezzo pec, all'indirizzo
selezioni@pec.unimore.it

L'Ufficio provvedera a darne comunicazione alla competente Commissione.

Tutti i candidati sono tenuti a presentarsi muniti di documento di riconoscimento in corso di validita da esibire al momento
dell’identificazione prima dell’inizio della prova.

Eventuali variazioni del diario della prova verranno comunicate tempestivamente a mezzo avviso sull’Albo online di Ateneo
https://titulus-unimore.cineca.it/albo/.

A tal proposito, si invitano gli interessati a tener costantemente monitorato I’Albo online.

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott. ENRICO PERITI)

Firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. n. 82/2005
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