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Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto da ricercatore 
universitario a tempo determinato in tenure track, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, della 
legge 30 dicembre 2010 n. 240, presso l’Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia – 
S.S.D. MEDS-24/B – Igiene generale e applicata – indetta con bando Rep. 1414/2025 Prot. n. 
332939 del 23/12/2025 – Chiamata della Dott.ssa PADUANO STEFANIA 

 

 

Il Consiglio di Amministrazione nella seduta del 11/06/2026 ha approvato, con decorrenza 

01/09/2026, la proposta di chiamata della Dott.ssa PADUANO STEFANIA per il posto da ricercatore 

universitario a tempo determinato per il G.S.D. 06/MEDS-24 – STATISTICA MEDICA, IGIENE 

GENERALE E APPLICATA E SCIENZE INFERMIERISTICHE GENERALI, CLINICHE, 

PEDIATRICHE E OSTETRICO – GINECOLOGICHE E NEONATALI, S.S.D. MEDS-24/B – Igiene 

generale e applicata, formulata dal Dipartimento di Scienze Biomediche, Metaboliche e 

Neuroscienze. 


