Prot n. 0001322 del 26/05/2026 - [UOR: DMR - Classif. III/113] Rep. n. 225/2026

Ministero
dell’Universita

e della Ricerca

(AVVISO AL PUBBLICO)

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO CHIRURGICO, MEDICO, ODONTOIATRICO E DI
SCIENZE MORFOLOGICHE CON INTERESSE TRAPIANTOLOGICO, ONCOLOGICO E
DI MEDICINA RIGENERATIVA

VISTI

-il DPR 22 dicembre 1986 n. 917;

- la legge 9 maggio 1989, n. 168;

- il Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, in particolare I'art. 7;

- la legge 240 del 30.12.2010 ed in particolare I'art. 18;

- il vigente regolamento disciplinante la procedura selettiva pubblica per il conferimento di incarichi di
collaborazione nell’ambito di Progetti di ricerca;

- che il Dipartimento deve sopperire ad esigenze particolari, temporanee e contingenti per lo
svolgimento del Progetto “Coordinamento delle attivita di ricerca e intervento per la
promozione del benessere studentesco di Ateneo (Settore: “Sport e Attivita Fisica”)
nell’lambito del progetto finanziato “PRISMA: promuovere il benessere psicologico nella
comunita accademica” titolo: “Promuovere Risorse Individuali e Sociali nel Mondo
Accademico 2.0 (PRISMA 2.0) Universita per il Benessere” codice progetto: PRISMA2.0 ID
Progetto:  ProBen2024_0000002 CUP MASTER F53C24001790001 CUP UniMORE
E53C24004240001 tipologia finanziamento: bando PRO-BEN finanziato dal Ministero
dell’Universita e della Ricerca

-che al momento non & disponibile, allinterno dell’'Universita, la professionalita richiesta dalle
esigenze di cui sopra;

-I'atto prot. n. 606 del 09/03/2026 Rep. N. 106/2026 con cui € stata bandita la procedura selettiva
pubblica, per curriculum vitae ed eventuale colloquio, per [lattribuzione di un incarico di
collaborazione inerente lo svolgimento di attivita di particolare e specifica rilevanza all’interno del
Progetto “Coordinamento delle attivita di ricerca e intervento per la promozione del benessere
studentesco di Ateneo (Settore: “Sport e Attivita Fisica”) nellambito del progetto finanziato “PRISMA:
promuovere il benessere psicologico nella comunita accademica” titolo: “Promuovere Risorse
Individuali e Sociali nel Mondo Accademico 2.0 (PRISMA 2.0) Universita per il Benessere” codice
progetto: PRISMA2.0 ID Progetto: ProBen2024_0000002 CUP MASTER F53C24001790001 CUP
UniMORE E53C24004240001 tipologia finanziamento: bando PRO-BEN finanziato dal Ministero
dell’Universita e della Ricerca.”

-gli atti della selezione, per il conferimento di n.1 contratto di collaborazione per lo svolgimento
dell’attivita di cui sopra, svolti dalla commissione nominata con atto Prot. n. 847 del
30/03/2026 Rep. n. 152/2026, riunitasi in data 12/05/2026;

Partita IVA e codice fiscale: 00427620364



Ministero
dell’Universita

e della Ricerca

-ACCERTATA la copertura finanziaria sul capitolo di Bilancio codice Progetto:
020148 _25_PDB_VEZZALI_PRISMA2.0 — CUP E53C24004240001
RITENUTO opportuno provvedere.

DECRETA

» che la selezione per l'attribuzione di un incarico di collaborazione inerente lo svolgimento di
attivita di particolare e specifica rilevanza all'interno del Progetto “Coordinamento delle
attivita di ricerca e intervento per la promozione del benessere studentesco di Ateneo
(Settore: “Sport e Attivita Fisica”) nell’lambito del progetto finanziato “PRISMA:
promuovere il benessere psicologico nella comunita accademica” titolo: “Promuovere
Risorse Individuali e Sociali nel Mondo Accademico 2.0 (PRISMA 2.0) Universita per il
Benessere” codice progetto: PRISMA2.0 ID Progetto: ProBen2024_ 0000002 CUP
MASTER F53C24001790001 CUP UniMORE E53C24004240001 tipologia finanziamento:
bando PRO-BEN finanziato dal Ministero dell’Universita e della Ricerca’, ha prodotto il

seguente esito:

COGNOME NOME VALUTAZIONE
BISAGNI MICHELE 57/60

» il conferimento, al Dott. BISAGNI Michele, dell'incarico per lo svolgimento di attivita di
particolare e specifica rilevanza all'interno del Progetto “Coordinamento delle attivita di
ricerca e intervento per la promozione del benessere studentesco di Ateneo (Settore: “Sport
e Attivita Fisica”) nellambito del progetto finanziato “PRISMA: promuovere il benessere
psicologico nella comunita accademica titolo: “Promuovere Risorse Individuali e Sociali nel
Mondo Accademico 2.0 (PRISMA 2.0) Universita per il Benessere” codice progetto:
PRISMA2.0 ID Progetto: ProBen2024_0000002 CUP MASTER F53C24001790001 CUP
UniMORE E53C24004240001 tipologia finanziamento: bando PRO-BEN finanziato dal
Ministero dell'Universita e della Ricerca, a mezzo di contratto di lavoro autonomo della
durata di 3 (TRE) mesi e per un compenso lordo lavoratore di € 10.000 (EURO

DIECIMILA/QO). CATERINA

LONGO
La Direttrice del Dipart’ 26.05.2026

_ y 16:01:19
(Prof.ssa Caterina Lc @ . GMT+02:00

Avverso il presente provvedimento & ammesso:

* ricorso giurisdizionale avanti al Tribunale Amministrativo Regionale competente entro 60 giorni dalla piena conoscenza del
presente atto, ai sensi dell'art. 29 del d.Igs. n. 104/2010;

« in alternativa, ricorso straordinario entro 120 giorni dalla medesima data, ai sensi del d.P.R. n. 1199/1971.
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Ai sensi dell'art. 6, comma 4, del decreto-legge n. 19/2026, la decisione sul ricorso straordinario & adottata con decreto del
Presidente del Consiglio di Stato, in conformita al parere del Consiglio di Stato, in luogo del precedente decreto del Presidente
della Repubblica, ferma restando la disciplina vigente.
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