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Pubblicato sull’Albo online
LA DIRIGENTE

VISTO il decreto prot. nr. 303125 del 6.11.2025, rep. nr. 758/2025 con cui & stata bandita la procedura selettiva
pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento di n. 1 unita di personale da inquadrare nell’Area dei
Funzionari, Settore amministrativo — gestionale con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, per
la Segreteria amministrativa del Dipartimento di Studi Linguistici e Culturali, nel’ambito del progetto del
Centro interdipartimentale di ricerca sulle Digital Humanities (DHMoRe) per il triennio 2025-2027 “Digital
Humanities per lo studio e la diffusione del patrimonio culturale modenese - Fondo Iride Cenzina Zanasi-Mion
- PARTE 2” (CUP: E93C25000840007, progetto CON-0200_2025_CONV.IST_FOMO_ZANASI-MION_AL_KALAK
Unita Analitica);

PRESO ATTO di un errore tecnico sull’albo online a causa del quale il bando non risulta piu visibile;

TENUTO CONTO dell’interesse di assicurare la piu ampia partecipazione possibile alla procedura;

DECRETA

ART. 1
Il termine ultimo di presentazione delle domande viene posticipato al 15.12.2025 ore 13.00 italiane.

ART. 2
Le candidature gia pervenute sono da ritenersi valide.

Per tutto quanto qui non espresso, resta fermo quant’altro stabilito nel bando prot. nr. 303125 del 6.11.2025,
rep. nr. 758/2025 citato in premessa e allegato al presente decreto.

Il presente decreto non & soggetto alla registrazione della Corte dei Conti, ai sensi dell'art. 7 della legge
9.5.1989, n.168.

Modena, 25.11.2025

LA DIRIGENTE
(Dott.ssa Maria Raffaella INGROSSO)
Firmato digitalmente ai sensi del D.Igs. n. 82/2005


mailto:ufficio.selezioneassunzione@unimore.it
mailto:selezioni@pec.unimore.it
http://www.ufficioselezioneassunzione.unimore.it/

