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[bookmark: _GoBack]Tabella di Sintesi delle Valutazioni delle Commissioni Paritetiche 2025 
(Parte 3: Corsi di studio)
NB: da allegare alla Relazione Annuale CPDS

Riassumere i Punti di Forza  (1) e le Aree di Miglioramento (2 ) rilevate per ogni CdS e per ogni Punto di Attenzione
(1) Punto di Forza: è un’azione già messa in atto dal CdS, che ha permesso di risolvere una criticità o di migliorare la qualità del CdS; non è un’azione routinaria ed è tale da poter essere eventualmente replicata da altri CdS; 
(2) Area di Miglioramento: si tratta di un’area rispetto alla quale vengono rilevate criticità, che possono influire negativamente sull’andamento e sulla qualità del CdS e che, dunque,  richiedono l’adozione azioni correttive;
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