
 

 
VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA N.1 POSTO 
DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI MODENA PER IL SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO REP. N. 416/2025 PROT. 
N. 127412 DEL 13/05/2025 
 
 
Il giorno 03/07/2025, alle ore 14.30, in modalità telematica, si è riunita la Commissione giudicatrice 
della procedura di valutazione comparativa sopraindicata, nominata con decreto REP. n. 578/2025  
prot 155875 del 12/06/2025 nelle persone di: 
 
- Prof.ssa MANDREOLI Federica Professore Ordinario 

 presso l’Università degli studi di MODENA e REGGIO 
EMILIA 
 

  

- Prof. BIANCHINI Devis Professore Ordinario 

 presso l’Università degli studi di BRESCIA 
 

  

- Prof. GOLFARELLI Matteo Professore Ordinario 

 presso l’Università Alma Mater Studiorum di BOLOGNA 
 

  
 
(Indicare i commissari che sono riuniti eventualmente in teleconferenza) 
 
 
In apertura di seduta i componenti della Commissione giudicatrice individuano il Presidente ed il 
Segretario della Commissione, attenendosi ai criteri di seguito specificati e precisamente: per 
l’individuazione del Presidente: maggiore anzianità nel ruolo (P.O.); per l’individuazione del 
segretario: minore ruolo rivestito e/o minore anzianità (P.A., P.O.). 

 
La Commissione individua Presidente e Segretario nelle sotto indicate persone: 
 
- Prof.ssa MANDREOLI Federica Professore Ordinario 
 presso l’Università degli studi di MODENA e REGGIO 

EMILIA 
 

 PRESIDENTE 
  
- Prof. BIANCHINI Devis Professore Ordinario 
 presso l’Università degli studi di BRESCIA 

 
 SEGRETARIO 

 
La Commissione esamina il bando della presente procedura di valutazione comparativa e prende 
atto che la stessa prevede la valutazione preliminare dei candidati, con motivato giudizio analitico 
sui titoli, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dottorato, secondo 
criteri e parametri, riconosciuti anche in ambito internazionale, secondo le modalità stabilite dal 
D.M. n. 243 del 25 maggio 2011. 
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La commissione, a seguito della valutazione preliminare, ammette alla discussione pubblica dei 
titoli e della produzione scientifica con la commissione i candidati comparativamente più 
meritevoli, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli stessi e comunque non 
inferiore a 6 unità; i candidati sono tutti ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o 
inferiore a sei. 

 
Prende atto altresì che ai sensi del vigente “Regolamento per il reclutamento e la disciplina delle 
figura del ricercatore a tempo determinato, di cui all'art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240” 
(D.R. nr. 763/2022 prot. nr. 179603 del 15.07.2022) la commissione procede all’attribuzione di un 
punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi alla 
discussione a seguito della stessa e, pertanto, provvede a definire dei criteri oggettivi di 
valutazione che si allegano (Allegato 2) al presente verbale.  
 
Ciascun commissario, verificato il rispetto delle norme in materia di incompatibilità e conflitto 
di interessi, dichiara l’inesistenza di situazioni di incompatibilità o cause di astensione ai sensi 
degli artt. 51 e 52 c.p.c. in relazione agli altri componenti della Commissione (allegato 1) 
 
In merito alla valutazione dei titoli e delle pubblicazioni, la Commissione rileva che il competente 
Ufficio dell’Amministrazione universitaria ha provveduto a ricevere le domande, i titoli e le 
pubblicazioni dei candidati e ad accertare che gli stessi siano stati inviati nei termini. 
 
Ai sensi di quanto previsto dal bando all’art. 6, i candidati dovranno sostenere una discussione dei 
titoli e della produzione scientifica davanti alla commissione e, a tal fine, saranno convocati dal 
competente Ufficio a mezzo avviso pubblico sul sito di Ateneo: http://www.unimore.it/bandi 
nella relativa sezione con almeno 15 giorni di anticipo rispetto al giorno in cui i candidati 
ammessi debbono sostenerla.  

 
I candidati, ove previsto dal bando, sosterranno, altresì, la prova orale volta all’accertamento delle 
conoscenze linguistiche. 

 
Al termine dei lavori la commissione, previa valutazione comparativa, con propria deliberazione 
assunta all’unanimità ovvero a maggioranza dei componenti sulla base della valutazione 
effettuata, individua una rosa composta da non più di tre idonei, sulla base delle valutazioni 
espresse che costituiscono parte integrante del relativo verbale formulati secondo le modalità sopra 
indicate. 

 
Successivamente alla pubblicazione dei criteri di valutazione dei candidati sul sito web di 
ateneo all’indirizzo: http://www.unimore.it/bandi nella relativa sezione, l’ufficio competente 
darà accesso alla commissione alle domande presentate dai candidati sulla piattaforma 
telematica PICA, in modo da poter procedere all’esame dei titoli e delle pubblicazioni 
scientifiche. 

 
La Commissione fissa come termine della presente procedura di valutazione comparativa il giorno 
12/11/2025, (cioè entro cinque mesi dalla data di pubblicazione del decreto di nomina della 
Commissione, salvo proroga). 

 
Al termine delle operazioni, la commissione provvede a inviare il presente verbale all’ufficio 
per i provvedimenti di competenza; a tal fine provvede a trasmetterlo al seguente indirizzo e-mail 
ufficio.concorsidocenti@unimore.it   
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Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore 16:00 e la Commissione 
viene riconvocata dal Presidente in data 24/7/2025 alle ore 9:30 , successivamente all’avvenuta 
pubblicazione da parte degli uffici competenti dei criteri di valutazione fissati dalla commissione. 

 
 
 

IL PRESIDENTE 
Prof.ssa MANDREOLI Federica 
 
 
 
 
I COMPONENTI 
Prof. BIANCHINI Devis (con funzioni anche di segretario verbalizzante) 
 
 
 
 
Prof. GOLFARELLI Matteo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*Qualora la seduta si svolga in modalità telematica occorre che ciascun componente della commissione provveda a compilare il 
modulo di adesione alla seduta telematica e lo inoltri all’ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane, appositamente sottoscritto ed 
accompagnato da copia del documento di identità e dal relativo verbale. 
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ALLEGATO 2 
 

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA N.1 POSTO DI 
RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI MODENA PER IL SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO REP. N. 416/2025 PROT. 
N. 127412 DEL 13/05/2025 
 
Criteri di valutazione  
 
La commissione giudicatrice decide di utilizzare un totale di 100 punti di cui 40 per la 
valutazione dei titoli e 60 punti da assegnare alle pubblicazioni secondo i criteri riportati di 
seguito. 
  
La commissione decide che verranno valutati solo i titoli e le pubblicazioni coerenti con il profilo 
ING-INF/05 per il quale è stato bandito il concorso. 
 

La Commissione pertanto effettua una motivata valutazione seguita da una valutazione 
comparativa facendo riferimento allo specifico settore concorsuale e all’eventuale profilo definito 
esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico disciplinari, del curriculum e dei 
seguenti titoli, debitamente documentati, dei candidati:   

 
Criteri  
  a) dottorato di ricerca o equipollenti ovvero, per i settori interessati, il 
diploma di specializzazione medica o equivalente, conseguito in Italia 
o all'estero;  

max punti 6  

Attinente                                         PUNTI 6   
Parzialmente Attinente                PUNTI 3  
Non Attinente                                PUNTI 1  
  b) eventuale attività didattica a livello universitario in Italia o 
all'estero;  

max punti 7 

Punti 1 per ogni 3 CFU (o 24 ore di didattica frontale) di modulo con 
responsabilità didattica tenuto in Italia o all’estero per corsi di studio 
universitari o post-Laurea 

 

  c)  documentata attività di formazione o di ricerca presso qualificati 
istituti italiani o stranieri;  

max punti 6 

Punti 1 per ogni periodo di almeno tre mesi svolto presso istituti 
italiani o stranieri  

 

  d) realizzazione di attività progettuale relativamente ai settori 
concorsuali nei quali è prevista;  

max punti 5 

●​Fino a punti 5 per organizzazione, direzione e coordinamento di 
ogni progetto di ricerca competitivo nazionale o internazionale a 
seconda del livello di responsabilità 

●​Fino a punti 3 per organizzazione, direzione e coordinamento di 
ogni progetto di ricerca industriale a seconda del livello di 
responsabilità 

●​Punti 1 per partecipazione di ogni progetto di ricerca competitivo 
nazionale o internazionale  

 

  e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca 
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi;  

max punti 3 

Punti 3 per organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di 
ricerca nazionali o internazionali 
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Punti 1 per partecipazione agli stessi 
  f) titolarità di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali è 
prevista;  

max punti 4 

Punti 2 per ogni brevetto  
  g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;  max punti 5 
Punti 1 per ogni partecipazione a ogni congresso e convegno 
nazionale o internazionale come relatore invitato (keynote, invited 
talk o tutorialist) 

 

  h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attività di 
ricerca;  

max punti 4 

Fino a punti 2 per ogni premio o riconoscimento nazionale o 
internazionale per attività di ricerca a seconda dell’importanza del 
riconoscimento 

 

 
 
La valutazione di ciascun titolo indicato è effettuata considerando specificamente la significatività che esso 
assume in ordine alla qualità e quantità dell’attività di ricerca svolta dal singolo candidato. 
 
La commissione giudicatrice, effettua una motivata valutazione seguita da una valutazione comparativa, 
prende in considerazione esclusivamente pubblicazioni o testi accettati per la pubblicazione secondo le 
norme vigenti nonché saggi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartaceo o 
digitale con l’esclusione di note interne o rapporti dipartimentali. La tesi di dottorato o dei titoli equipollenti 
sono presi in considerazione anche in assenza delle condizioni di cui al presente comma. 
 
La commissione giudicatrice effettua la valutazione comparativa delle pubblicazioni sulla base dei seguenti 
criteri: 
 

originalità, innovatività e importanza di ciascuna 
pubblicazione scientifica  

●​ N. 0,4 punti per la pubblicazione che risulti pienamente 
originale, innovativa, metodologicamente rigorosa e 
rilevante  

●​ N. 0,2 punti per la pubblicazione che risulti 
parzialmente originale, innovativa, metodologicamente 
rigorosa e rilevante  

 

fino a un massimo di punti 0,4  

congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore 
concorsuale per il quale è bandita la procedura, e con 
l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione 
di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con 
tematiche interdisciplinari ad esso correlate 

●​ N. 0,4 punti per la pubblicazione che risulti pienamente 
congruente con il SSD ING-INF/05 

●​ N. 0,2 punti per la pubblicazione che risulti 
parzialmente congruente con il SSD ING-INF/05 

●​ N. 0 punti per la pubblicazione che non risulti 
congruente con il SSD ING-INF/05 

 

fino a un massimo di punti 0,4 

rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna 
pubblicazione e sua diffusione all’interno della comunità 
scientifica di riferimento del SSD 

●​ N. 3 punti per la pubblicazione che si collochi su rivista 
di fascia Q1, nella sottoarea giudicata più vicina dalla 

fino a un massimo di punti 3 



Commissione, con riferimento alla base di dati 
SCIMAGO 
oppure per la pubblicazione su atti di Congresso di 
fascia A, A* con riferimento alla classificazione 
internazionale CORE 

●​ N. 2 punti per la pubblicazione che si collochi su rivista 
di fascia Q2, nella sottoarea giudicata più vicina dalla 
Commissione, con riferimento alla base di dati 
SCIMAGO  
oppure per la pubblicazione su atti di Congresso di 
fascia B con riferimento alla classificazione 
internazionale CORE 

●​ N. 1,5 punti per la pubblicazione che si collochi su 
rivista di fascia Q3, nella sottoarea giudicata più vicina 
dalla Commissione, con riferimento alla base di dati 
SCIMAGO oppure per la pubblicazione su atti di 
Congresso di fascia C con riferimento alla 
classificazione internazionale CORE 

●​ N. 0,5 punti se la pubblicazione non rientra in alcuna 
sottoarea rilevante per il SSD nella base di dati 
SCIMAGO o nella classificazione internazionale CORE 

determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti 
nella comunità scientifica internazionale di riferimento, 
dell'apporto individuale del candidato nel caso di 
partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione. 

●​ N. 0,2 punti se la pubblicazione ha fino a 5 autori 
●​ N. 0,1 punti se la pubblicazione ha più di 5 autori 

fino a un massimo di punti 0,2 

Fino a un massimo di punti 4 per 
ciascuna pubblicazione; fino a un 
massimo di punti 48 per le 12 
pubblicazioni che possono essere 
presentate ai fini della 
valutazione. 

 
La commissione giudicatrice deve altresì valutare la consistenza complessiva della produzione 
scientifica del candidato, l'intensità e la continuità temporale della stessa, fatti salvi i periodi, 
adeguatamente documentati di allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con 
particolare riferimento alle funzioni genitoriali.  

Nel valutare la consistenza complessiva delle pubblicazioni la Commissione si avvarrà dei 
seguenti indicatori, intendendo l’età accademica come la differenza tra l’anno corrente e l’anno 
della prima pubblicazione su Scopus, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di 
allontanamento non volontario dall'attività di ricerca, con particolare riferimento alle funzioni 
genitoriali: 
 

numero totale delle citazioni:  
N. 1 punto per ogni gruppo di 30 citazioni secondo quanto 
riportato in Scopus 
 

fino a un massimo di punti 
6 

impatto della produzione scientifica del candidato (indice di 
Hirsch). 

●​ N. 6 punti se l’H-index del Candidato è maggiore o 
uguale a 10 per come risulta in Scopus  

fino a un massimo di punti 
6 



●​ N. 5 punti se l’H-index del Candidato è maggiore o 
uguale a 9 per come risulta in Scopus  

●​ N. 4 punti se l’H-index del Candidato è maggiore o 
uguale a 8 per come risulta in Scopus  

●​ N. 3 punti se l’H-index del Candidato è maggiore o 
uguale a 6 per come risulta in Scopus  

●​ N. 2 punti se l’H-index del Candidato è maggiore o 
uguale a 4 per come risulta in Scopus  

●​ N. 1 punti se l’H-index del Candidato è maggiore o 
uguale a 2 per come risulta in Scopus  

●​ N. 0 punti se l’H-index del Candidato è minore di 2 
Fino a un massimo di punti 12 

 
 

La commissione stabilisce che ciascun candidato ha a disposizione 20 minuti per illustrare alla 
commissione i titoli e le pubblicazioni presentate per la valutazione e per l’accertamento della 
conoscenza della lingua straniera. 
 
Per quanto riguarda la pubblica discussione dei titoli, la Commissione stabilisce i seguenti criteri e 

modalità di valutazione e fissa, altresì, una graduazione dei criteri medesimi:   
1.​ padronanza e grado di aggiornamento, dimostrati dal candidato, attraverso i titoli presentati, in 

riferimento alle tematiche di ricerca afferenti al settore scientifico-disciplinare; 
2.​ chiarezza e sinteticità dell’esposizione. 

 
 



 

 

ALLEGATO 1 al VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE PER LA COPERTURA N.1 POSTO DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO 
DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI 
MODENA PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO REP. 
N. 416/2025 PROT. N. 127412 DEL 13/05/2025      
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA' 

 
Il sottoscritto Devis Bianchini, Prof. presso l'Università degli Studi di Brescia, nato a Breno (BS) il 17/07/1977, 
nominato a far parte della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe, nominata con D.R. n. 
578/2025 del 12/06/2025, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del 
Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000  
 

dichiara: 

● che non sussistono situazioni di incompatibilità tra il sottoscritto e gli altri componenti della 
Commissione, così come previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c.; 

 
In particolare, dichiara: 
● che non sussistono, con alcuno/a degli altri componenti della commissione, situazioni di 

parentela e affinità fino al quarto grado, situazioni di coniugio, convivenza more uxorio e di 
commensalità abituale (Artt. 51 e 52 c.p.c; Art 5, comma 2, D.Lgs. 7 maggio 1948, n. 1172; ANAC, 
Delibera del 22 novembre 2017, n. 1208; Atto di Indirizzo MIUR del 14 maggio 2018 n. 39; ANAC, 
Delibera del 15 gennaio 2020, n. 25). 

 
 
Brescia, 03/07/2025 
 
In fede, 
Prof. Devis Bianchini presso l'Università degli Studi di Brescia 



 

ALLEGATO 1 al VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE PER LA COPERTURA N.1 POSTO DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO 
DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI 
MODENA PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO 
REP. N. 416/2025 PROT. N. 127412 DEL 13/05/2025 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA' 

 
Il sottoscritto Matteo Golfarelli Prof. presso l'Università degli Studi Bologna nato a Forlì il 18/10/1970 
nominato a far parte della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe, nominata con D.R. n. 
578/2025 del 12/06/2025,  consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del 
Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000  
 

dichiara: 

●​ Che non sussistono situazioni di incompatibilità tra ila sottoscritto e gli altri componenti della 
Commissione, così come previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c.; 

 
In particolare dichiara: 
●​ Che non sussistono, con alcuno/a degli altri componenti della commissione, situazioni di 

parentela e affinità fino al quarto grado, situazioni di coniugio, convivenza more uxorio e di 
commensalità abituale (Artt. 51 e 52 c.p.c;  Art 5, comma 2, D.Lgs. 7 maggio 1948, n. 1172; 
ANAC, Delibera del 22 novembre 2017, n. 1208; Atto di Indirizzo MIUR del 14 maggio 2018 n. 
39; ANAC, Delibera del 15 gennaio 2020, n. 25). 

 
 

 
ln fede, 03/07/2025 
 
prof Matteo Golfarelli presso l'Università degli Studi  di Bologna 
 
 
(FIRMATO DIGITALMENTE) 
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ALLEGATO 1 al VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE 
GIUDICATRICE PER LA COPERTURA N.1 POSTO DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO 
DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI 
MODENA PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO REP. 
N. 416/2025 PROT. N. 127412 DEL 13/05/2025 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA' 

La sottoscritta Federica Mandreoli Prof.ssa presso l'Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia nata a 
Bologna il 28-9-1973 nominata a far parte della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe, 
nominata con D.R. n. 578/2025  prot 155875 del 12/06/2025,  consapevole che chiunque rilascia 
dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli 
effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000  
 

dichiara: 

● Che non sussistono situazioni di incompatibilità tra il/la sottoscritto/a e gli altri componenti della 
Commissione, così come previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c.; 

 
In particolare dichiara: 
● Che non sussistono, con alcuno/a degli altri componenti della commissione, situazioni di 

parentela e affinità fino al quarto grado, situazioni di coniugio, convivenza more uxorio e di 
commensalità abituale (Artt. 51 e 52 c.p.c;  Art 5, comma 2, D.Lgs. 7 maggio 1948, n. 1172; ANAC, 
Delibera del 22 novembre 2017, n. 1208; Atto di Indirizzo MIUR del 14 maggio 2018 n. 39; ANAC, 
Delibera del 15 gennaio 2020, n. 25). 

 
 
ln fede, 
3-7-2025 
 
Prof.ssa Federica Mandreoli presso l'Università degli Studi  di Modena e Reggio Emilia 
 
 
(FIRMA) 

 
Allegato: documento d'identità del sottoscrittore 
 

 

 

  



VERBALE DELLA PRIMA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA N.1 POSTO 
DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI MODENA PER IL SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO REP. N. 416/2025 PROT. 
N. 127412 DEL 13/05/2025  
 
Il giorno 24/07/2025, alle ore 9:30, in modalità telematica, si è riunita la Commissione giudicatrice 
della procedura di valutazione comparativa sopraindicata, nominata con decreto REP. n. 578/2025  
prot 155875 del 12/06/2025 nelle persone di: 
 
- Prof.ssa MANDREOLI Federica Professore Ordinario 
 presso l’Università degli studi di MODENA e REGGIO 

EMILIA 
 

  

- Prof. BIANCHINI Devis Professore Ordinario 
 presso l’Università degli studi di BRESCIA 

 
  

- Prof. GOLFARELLI Matteo Professore Ordinario 

 presso l’Università Alma Mater Studiorum di BOLOGNA 
 

  
 
In apertura di seduta, la Commissione prende visione dell'elenco dei candidati e delle relative 
domande resi disponibili sulla piattaforma informatica PICA dal competente ufficio 
dell'Amministrazione universitaria (allegato n. 1 al verbale). 

 
Ciascun commissario dichiara che tra essi ed i candidati non esistono casi 

d’incompatibilità di cui agli artt. 51 e 52 c.p.c..  
Ciascun commissario dichiara, inoltre, di non avere altri motivi di incompatibilità e di 

conflitto di interesse, come da dichiarazione  (allegato n 2 al verbale). 
 
La commissione prende atto del fatto che il numero dei candidati è pari o inferiore a sei e 

dichiara pertanto gli stessi tutti ammessi a sostenere la discussione dei titoli come previsto dal 
regolamento e dal bando prima citati.  

 
I candidati Brilli Gianluca, Govi Elena, Guarino Idio, Martinelli Matteo, Scribano Carmelo 

saranno convocati per la discussione dei titoli e della produzione scientifica il giorno lunedì 8 
settembre 2025 alle ore 9:30 in modalità telematica al seguente link: 
https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_ZDY3YzYyODctZTk3Mi00NDQ0LTg5NDAtMjExOWRiM2Q2MDU1%40thre
ad.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22e787b025-3fc6-4802-874a-
9c988768f892%22%2c%22Oid%22%3a%222213ddbb-17ee-44b9-b5b7-110b3499e150%22%7d 

 
 
Al termine delle operazioni, la commissione provvede a inviare il presente verbale all’ufficio 

per i provvedimenti di competenza; a tal fine provvede a trasmetterlo al seguente indirizzo e-mail 
ufficio.concorsidocenti@unimore.it   

 
Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore 10:15 e la 

Commissione viene riconvocata dal Presidente in data 08/09/2025 alle ore 9:30. 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDY3YzYyODctZTk3Mi00NDQ0LTg5NDAtMjExOWRiM2Q2MDU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22e787b025-3fc6-4802-874a-9c988768f892%22%2c%22Oid%22%3a%222213ddbb-17ee-44b9-b5b7-110b3499e150%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDY3YzYyODctZTk3Mi00NDQ0LTg5NDAtMjExOWRiM2Q2MDU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22e787b025-3fc6-4802-874a-9c988768f892%22%2c%22Oid%22%3a%222213ddbb-17ee-44b9-b5b7-110b3499e150%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDY3YzYyODctZTk3Mi00NDQ0LTg5NDAtMjExOWRiM2Q2MDU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22e787b025-3fc6-4802-874a-9c988768f892%22%2c%22Oid%22%3a%222213ddbb-17ee-44b9-b5b7-110b3499e150%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDY3YzYyODctZTk3Mi00NDQ0LTg5NDAtMjExOWRiM2Q2MDU1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22e787b025-3fc6-4802-874a-9c988768f892%22%2c%22Oid%22%3a%222213ddbb-17ee-44b9-b5b7-110b3499e150%22%7d


 
 

IL PRESIDENTE 
Prof.ssa MANDREOLI Federica 
 
 
 
 
I COMPONENTI 
Prof. BIANCHINI Devis (con funzioni anche di segretario verbalizzante) 
 
 
 
 
Prof. GOLFARELLI Matteo 
 
*Qualora la seduta si svolga in modalità telematica occorre che ciascun componente della commissione provveda a compilare il 
modulo di adesione alla seduta telematica e lo inoltri all’ufficio Selezione e Sviluppo Risorse Umane, appositamente sottoscritto ed 
accompagnato da copia del documento di identità e dal relativo verbale. 



Allegato 1 – elenco candidati 
 

Brilli Gianluca 
Govi Elena 
Guarino Idio 
Martinelli Matteo 
Scribano Carmelo 

 
  



Allegato 2 al verbale 2 
 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA  
 
Procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato 

 

DIPARTIMENTO SCIENZE FISICHE INFORMATICHE E MATEMATICHE - SEDE DI MODENA  

per il Settore Scientifico disciplinare: IINF-05/A 

(Decreto Rep. 416/2025- Prot. n. 127412- del 13/05/2025) 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA' 

 
Il/La sottoscritto/a Prof./Prof.ssa presso l'Università degli Studi _____ nato/a a _____ il______ nominato/a 
a far parte della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe, nominata con D.R. n. 578/2025  
prot 155875 del 12/06/2025 ,  consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi 
del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 — 
dopo aver preso visione dei nominativi dei partecipanti alla procedura 
 

dichiara: 

� x Che non sussistono situazioni di incompatibilità del/la sottoscritto/a con alcuno dei/delle 
candidati/e così come previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c.; 
 

� ln particolare dichiara, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c;  art 5, comma 2, D.Lgs. 7 maggio 1948, n. 
1172; Atto di Indirizzo MIUR del 14 maggio 2018, n. 39; Delibera ANAC del 15.01.2020, n. 25: 

 
� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, situazioni di parentela e affinità fino al quarto 

grado; 
� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, abituali situazioni di collaborazione 

professionale concretizzanti un sodalizio professionale; 
� x Che non sussiste, con alcuno/a dei candidati/e, una situazione di collaborazione scientifica 

costante, stabile e assidua, caratterizzata da sostanziale esclusività, con fattori concreti che 
mettano in forse l’imparzialità del giudizio, come la circostanza del coautoraggio riferibile alla 
quasi totalità delle pubblicazioni del/della candidato/a; 

� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, relazioni personali, né rapporti derivanti da 
conoscenze personali di tale intensità da rappresentare un fattore di condizionamento del giudizio 
del commissario;  

� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, cause pendenti, né grave inimicizia, né 
rapporti di credito o debito. 

 
ln fede, 24-07-2025 
 
prof..   presso l'Università degli Studi   
 
 
(FIRMA) 
 
Allegato: documento d'identità del sottoscrittore 
  
 



Allegato 2 al verbale 2 
 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA  
 
Procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato 

 

DIPARTIMENTO SCIENZE FISICHE INFORMATICHE E MATEMATICHE - SEDE DI MODENA  

per il Settore Scientifico disciplinare: IINF-05/A 

(Decreto Rep. 416/2025- Prot. n. 127412- del 13/05/2025) 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA' 

 
Il sottoscritto Prof. Matteo Golfarelli presso l'Università degli Studi Bologna nato a Forlì il 18/10/1970 
nominato a far parte della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe, nominata con D.R. 
n. 578/2025  prot 155875 del 12/06/2025 ,  consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni 
mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti 
dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 — dopo aver preso visione dei nominativi dei partecipanti alla 
procedura 
 

dichiara: 

�​ x Che non sussistono situazioni di incompatibilità del/la sottoscritto/a con alcuno 
dei/delle candidati/e così come previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c.; 
 

�​ ln particolare dichiara, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c;  art 5, comma 2, D.Lgs. 7 maggio 
1948, n. 1172; Atto di Indirizzo MIUR del 14 maggio 2018, n. 39; Delibera ANAC del 
15.01.2020, n. 25: 

 
�​ x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, situazioni di parentela e affinità fino 

al quarto grado; 
�​ x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, abituali situazioni di collaborazione 

professionale concretizzanti un sodalizio professionale; 
�​ x Che non sussiste, con alcuno/a dei candidati/e, una situazione di collaborazione 

scientifica costante, stabile e assidua, caratterizzata da sostanziale esclusività, con fattori 
concreti che mettano in forse l’imparzialità del giudizio, come la circostanza del 
coautoraggio riferibile alla quasi totalità delle pubblicazioni del/della candidato/a; 

�​ x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, relazioni personali, né rapporti 
derivanti da conoscenze personali di tale intensità da rappresentare un fattore di 
condizionamento del giudizio del commissario;  

�​ x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, cause pendenti, né grave inimicizia, 
né rapporti di credito o debito. 

 
ln fede, 24-07-2025 
 
prof.. Matteo Golfarelli  presso l'Università degli Studi  di Bologna 
 
 
(FIRMA) 
 
Allegato: documento d'identità del sottoscrittore 



Allegato 2 al verbale 2 
 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA  
 
Procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato 

 

DIPARTIMENTO SCIENZE FISICHE INFORMATICHE E MATEMATICHE - SEDE DI MODENA  

per il Settore Scientifico disciplinare: IINF-05/A 

(Decreto Rep. 416/2025- Prot. n. 127412- del 13/05/2025) 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA' 

 
La sottoscritta Prof.ssa Federica Mandreoli presso l'Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia nata a 
Bologna il 28-09-1973 nominata a far parte della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe, 
nominata con D.R. n. 578/2025  prot 155875 del 12/06/2025 ,  consapevole che chiunque rilascia 
dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli 
effetti dell'art. 76 D.P.R. n. 445/2000 — dopo aver preso visione dei nominativi dei partecipanti alla 
procedura 
 

dichiara: 

� x Che non sussistono situazioni di incompatibilità del/la sottoscritto/a con alcuno dei/delle 
candidati/e così come previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c.; 
 

� ln particolare dichiara, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c;  art 5, comma 2, D.Lgs. 7 maggio 1948, n. 
1172; Atto di Indirizzo MIUR del 14 maggio 2018, n. 39; Delibera ANAC del 15.01.2020, n. 25: 

 
� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, situazioni di parentela e affinità fino al quarto 

grado; 
� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, abituali situazioni di collaborazione 

professionale concretizzanti un sodalizio professionale; 
� x Che non sussiste, con alcuno/a dei candidati/e, una situazione di collaborazione scientifica 

costante, stabile e assidua, caratterizzata da sostanziale esclusività, con fattori concreti che 
mettano in forse l’imparzialità del giudizio, come la circostanza del coautoraggio riferibile alla 
quasi totalità delle pubblicazioni del/della candidato/a; 

� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, relazioni personali, né rapporti derivanti da 
conoscenze personali di tale intensità da rappresentare un fattore di condizionamento del giudizio 
del commissario;  

� x Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, cause pendenti, né grave inimicizia, né 
rapporti di credito o debito. 

 
ln fede, 24-07-2025 
 
prof.ssa Federica Mandreoli presso l'Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia 
 
 
(FIRMA) 
 
Allegato: documento d'identità del sottoscrittore 
  
 



Allegato 2 al verbale 2 
 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA  
 
Procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato 

 

DIPARTIMENTO SCIENZE FISICHE INFORMATICHE E MATEMATICHE - SEDE DI MODENA  

per il Settore Scientifico disciplinare: IINF-05/A 

(Decreto Rep. 416/2025- Prot. n. 127412- del 13/05/2025) 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CONFLITTO D'INTERESSI/INCOMPATIBILITA' 

 
Il sottoscritto Devis Bianchini Prof. Ordinario presso l'Università degli Studi di Brescia, nato a Breno (BS) il 
17/07/1977, nominato a far parte della Commissione per la procedura di selezione in epigrafe, nominata con 

D.R. n. 578/2025  prot 155875 del 12/06/2025 ,  consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci 

è punito ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 76 D.P.R. 
n. 445/2000 — dopo aver preso visione dei nominativi dei partecipanti alla procedura 
 

dichiara: 

 Che non sussistono situazioni di incompatibilità del/la sottoscritto/a con alcuno dei/delle 
candidati/e così come previsto dagli artt. 51 e 52 c.p.c.; 
 
ln particolare dichiara, ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c;  art 5, comma 2, D.Lgs. 7 maggio 1948, n. 
1172; Atto di Indirizzo MIUR del 14 maggio 2018, n. 39; Delibera ANAC del 15.01.2020, n. 25: 

 
 Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, situazioni di parentela e affinità fino al quarto 

grado; 
 Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, abituali situazioni di collaborazione 

professionale concretizzanti un sodalizio professionale; 
 Che non sussiste, con alcuno/a dei candidati/e, una situazione di collaborazione scientifica 

costante, stabile e assidua, caratterizzata da sostanziale esclusività, con fattori concreti che 
mettano in forse l’imparzialità del giudizio, come la circostanza del coautoraggio riferibile alla 
quasi totalità delle pubblicazioni del/della candidato/a; 

 Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, relazioni personali, né rapporti derivanti da 
conoscenze personali di tale intensità da rappresentare un fattore di condizionamento del giudizio 
del commissario;  

 Che non sussistono, con alcuno/a dei candidati/e, cause pendenti, né grave inimicizia, né 
rapporti di credito o debito. 

 
ln fede, 24-07-2025 
 
Prof. Devis Bianchini presso l'Università degli Studi di Brescia 
 
 
(FIRMA) 
 



VERBALE DELLA TERZA SEDUTA TENUTA DALLA COMMISSIONE GIUDICATRICE 
DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER LA COPERTURA N.1 POSTO 
DI RICERCATORE UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ 
DEGLI STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI MODENA PER IL SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO REP. N. 416/2025 PROT. 
N. 127412 DEL 13/05/2025

Il giorno 08/09/2025, alle ore 9:00, in modalità telematica, si è riunita la Commissione giudicatrice 
della procedura di valutazione comparativa sopraindicata, nominata con decreto REP. n. 578/2025 
prot 155875 del 12/06/2025 nelle persone di: 

- Prof.ssa MANDREOLI Federica Professore Ordinario 
presso l’Università degli studi di MODENA e REGGIO 
EMILIA 

- Prof. BIANCHINI Devis Professore Ordinario 
presso l’Università degli studi di BRESCIA 

- Prof. GOLFARELLI Matteo Professore Ordinario 
presso l’Università Alma Mater Studiorum di 
BOLOGNA 

Alle ore 9:30 vengono quindi introdotti nell'aula i candidati che devono sostenere la  discussione. 
Risultano presenti i candidati riportati nell'allegato “VALUTAZIONE TITOLI” al presente verbale 
di cui costituisce parte integrante (allegato n. 1 alla terza seduta, composto da n. 12 pagine). 

Viene estratta dal presidente la lettera Z si procederà quindi all’esame dei candidati nel seguente 
ordine: 
1. Brilli Gianluca
2. Govi Elena
3. Guarino Idio
4. Martinelli Matteo
5. Scribano Carmelo
La commissione ricorda che ciascun candidato ha a disposizione 20 minuti per illustrare alla
commissione i titoli e le pubblicazioni presentate per la valutazione La commissione informa i
candidati che la discussione è pubblica e che è loro facoltà assistere.

Viene introdotto il dott. Brilli Gianluca, identificato tramite carta d’identità (omissis), al quale 
vengono rivolte le seguenti domande sui titoli e la produzione scientifica: Illustri il candidato i 
titoli e le pubblicazioni presentate, ivi inclusa la tesi di dottorato. Viene inoltre verificata la 
conoscenza della lingua inglese. 

Viene introdotta la dott.ssa Elena Govi, identificata tramite carta d’identità (omissis), alla 
quale vengono rivolte le seguenti domande sui titoli e la produzione scientifica: Illustri il 
candidato i titoli e le pubblicazioni presentate, ivi inclusa la tesi di dottorato. Viene inoltre 
verificata la conoscenza della lingua inglese. 
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Viene introdotto il dott. Idio Guarino, identificato tramite carta d’identità (omissis), al quale 
vengono rivolte le seguenti domande sui titoli e la produzione scientifica: Illustri il candidato i 
titoli e le pubblicazioni presentate, ivi inclusa la tesi di dottorato. Viene inoltre verificata la 
conoscenza della lingua inglese. 

Viene introdotto il dott. Matteo Martinelli, identificato tramite carta d’identità (omissis), al 
quale vengono rivolte le seguenti domande sui titoli e la produzione scientifica: Illustri il 
candidato i titoli e le pubblicazioni presentate, ivi inclusa la tesi di dottorato. Viene inoltre 
verificata la conoscenza della lingua inglese. 

Viene introdotto il dott. Carmelo Scribano, identificato tramite carta d’identità (omissis), 
al quale vengono rivolte le seguenti domande sui titoli e la produzione scientifica: Illustri 
il candidato i titoli e le pubblicazioni presentate, ivi inclusa la tesi di dottorato. Viene 
inoltre verificata la conoscenza della lingua inglese. 

Terminata la discussione la Commissione provvederà a formulare la valutazione sui titoli e 
sulle pubblicazioni di ciascun candidato attribuendo un punteggio sulla base dei criteri 
definiti in occasione della prima seduta, da produrre in allegato alla seduta medesima. 

Al termine della valutazione la commissione riesamina i punteggi assegnati ai titoli e alle 
singole pubblicazioni durante la discussione, la valutazione sulla prova orale di lingua (eventuale) 
e, dopo lunga, attenta e approfondita discussione nel corso della quale compara tra di loro tutti i 
candidati, individua una rosa composta da non più di tre idonei: 

- il dott. Gianluca Brilli per le seguenti motivazioni: curriculum scientifico molto buono per il
ruolo in esame con una buona produzione scientifica, una buona collocazione editoriale, una molto
buona attitudine alla ricerca e una attività didattica buona e inerente il settore sceintifico
disciplinare ING-INF/05;
- il dott. Idio Guarino per le seguenti motivazioni: curriculum scientifico buono per il ruolo in
esame, con una molto buona produzione scientifica, una molto buona collocazione editoriale, una
buona attitudine alla ricerca e una attività didattica discreta e inerente il settore sceintifico
disciplinare ING-INF/05;
- il dott. Matteo Martinelli per le seguenti motivazioni: curriculum scientifico discreto per il ruolo
in esame con una buona produzione scientifica, una buona collocazione editoriale, una buona
attitudine alla ricerca e una attività didattica adeguata e inerente il settore sceintifico disciplinare
ING-INF/05.

Il Presidente della Commissione provvederà a trasmettere al Responsabile del Procedimento il 
verbale con i giudizi formulati.  
Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore 13:00 

IL PRESIDENTE 
Prof.ssa Federica Mandreoli 

I COMPONENTI 

Prof. Matteo Golfarelli 

Prof. Devis Bianchini 
(con funzioni anche di segretario verbalizzante) 
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ALLEGATO 1. VALUTAZIONE TITOLI SULLA BASE DEI CRITERI DEFINITI 
NELL’ALLEGATO AL VERBALE N. 1 DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE 
COMPARATIVA PER LA COPERTURA N.1 POSTO DI RICERCATORE 
UNIVERSITARIO A TEMPO DETERMINATO PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI 
STUDI DI MODENA E REGGIO EMILIA SEDE DI MODENA PER IL SETTORE 
SCIENTIFICO DISCIPLINARE IINF-05/A, BANDITA CON DECRETO REP. N. 
416/2025 PROT. N. 127412 DEL 13/05/2025  

(Attribuzione  dei punteggi sulla base dei criteri definiti nella prima seduta) 

Dott. Gianluca Brilli 

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti,  ovvero,  per  i settori
interessati,  il  diploma  di  specializzazione   medica   o equivalente, 
conseguito in Italia o all'estero;  

 punti 6 

Dottorato di Ricerca in Matematica, Università degli studi di Modena e 
Reggio Emilia, 2022: Attinente 

b) eventuale attivita' didattica a livello universitario in  Italia o
all'estero; 

punti 2,66 

Università degli studi di Modena e Reggio Emilia – Laurea Triennale 
in Informatica - Basi di Dati 3 CFU AA 2023-2024 2024-2025: 2 punti  
Università degli studi di Modena e Reggio Emilia – Laurea Triennale 
in Ingegneria Informatica 
Informatica Industriale 2 CFU: 0,66 punti  

c) documentata  attivita'  di  formazione  o  di  ricerca   presso
qualificati istituti italiani o stranieri; 

punti 6 

Assegnista di Ricerca post-doc presso Università di Modena e Reggio 
Emilia dal 2022 al 6-2015: 14 punti 

d) realizzazione di attivita' progettuale relativamente ai  settori
concorsuali nei quali e' prevista; 

punti: 5 

Partecipazione a EU KDT project GA N. 877056 – FRACTAL: Punti 1 
Partecipazione a EU ECSEL project GA N. 876038 – InSecTT: Punti 1 
Partecipazione a EU ECSEL project GA N. 101007326 – AI4CSM: Punti 
1 
Partecipazione a co-fundended EU project GA N. 101139996-2 – 
ShapeFuture: Punti 1 
Partecipazione a EU Project GA N. 101139789 – HAL4SDV: Punti 1 

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi  di  ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi; 

punti: 1 

Partecipazione a High Performance Real-Time 
Laboratory (HiPeRT-Lab) presso il dipartimento di Scienze Fisiche, 
Informatiche e Matematiche a Modena: Punti 1 

f) titolarita' di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali e'
prevista; 

punti: 0 

Non indicato 
g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; punti: 2 

Invited talk a “Workshop on Advanced Technologies in Industrial 
Vehicular Systems” presso la conferenza “Emerging Technologies and 
Factory Automation” (ETFA 2023): 1 punto 
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Invided talk a “22nd International Workshop on Worst-Case Execution 
Time Analysis” (2024): 1 punto 

h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per  attivita' di
ricerca; 

punti: 0 

Non indicato 
TOTALE PUNTI 22,66 

Indicare il punteggio assegnato ad ogni titolo e pubblicazione 

A B C D TOT. 

1 Non caricata 0 

2 0,4 0,4 3 0,1 3,9 

3 
0,4 0,4 2 0,2 3 

4 
0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

5 
0,4 0,4 2 0,2 3 

6 
0,4 0,4 2 0,2 3 

7 
0,4 0,4 0,5 0,1 1,4 

8 
0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

9 
0,2 0,4 2 0,2 2,8 

10 
0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

11 
0 0 0 0 0 

12 
0,2 0,4 0,5 0,2 1,3 

PUNTI: 22,9 

Legenda  

A. originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

B. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura, e con
l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con
tematiche interdisciplinari ad esso correlate;

C. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunità scientifica.

D. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Valutazione consistenza complessiva delle pubblicazioni 

Numero totale citazioni = 80 Punti: 2 
H-Index = 5 Punti: 2 
TOTALE PUNTI: 4 

TOTALE PUNTI: 49,56 
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Dott. ssa Elena Govi 

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti,  ovvero,  per  i settori
interessati,  il  diploma  di  specializzazione   medica   o equivalente, 
conseguito in Italia o all'estero;  

 punti 6 

Elena Govi, "Model-based underwater 6D pose estimation from RGB", 
Dottorato di Ricerca in Matematica, Università di Parma, 2025: 
Attinente 

b) eventuale attivita' didattica a livello universitario in  Italia o
all'estero; 

punti 0 

Non ha attività didattica frontale: Punti 0 
c) documentata  attivita'  di  formazione  o  di  ricerca   presso

qualificati istituti italiani o stranieri; 
punti 2 

Assegnista di Ricerca post-doc presso Università di Modena e Reggio 
Emilia da 11-2024 al 6-2025: 2 punti 

d) realizzazione di attivita' progettuale relativamente ai  settori
concorsuali nei quali e' prevista; 

punti: 1 

Partecipazione al progetto ”FULLROAD - Fleets Urban Living Lab 
ROAD”, nell’ambito del progetto ”SUSTAINABILITY MOBILITY 
CENTER (Centro Nazionale per la Mobilit` a Sostenibile -CNMS)” 
(PNRR): 1 punto 

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi  di  ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi; 

punti: 1 

Partecipazione a High Performance Real-Time 
Laboratory (HiPeRT-Lab) presso il dipartimento di Scienze Fisiche, 
Informatiche e Matematiche a Modena: Punti 1 

f) titolarita' di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali e'
prevista; 

punti: 0 

Non indicato 
g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; punti: 0 

Non indicato 
h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per  attivita' di

ricerca; 
punti: 0 

Terza classificata Meta-learning From Learning Curves Challenge; 
Funding Award per partecipare al workshop CVPR 2023 - titolo non 
ascrivibile alla categoria in oggetto: punti 0 
TOTALE PUNTI 10 

Indicare il punteggio assegnato ad ogni titolo e pubblicazione 

A B C D TOT. 

1 0,4 0,4 3 0,1 3,9 
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2 0,4 0,4 3 0,1 3,9 

3 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

4 Non pubblicato 0 

5 Non pubblicato 0 

6 Non pubblicato 0 

7 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

PUNTI: 10,8 

Legenda  

A. originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

B. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura, e con
l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con
tematiche interdisciplinari ad esso correlate;

C. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunità scientifica.

D. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Valutazione consistenza complessiva delle pubblicazioni 

Numero totale citazioni = 15 Punti: 0 
H-Index = 2 Punti: 1 
TOTALE PUNTI: 1 

TOTALE PUNTI: 21,8 

Dott. Idio Guarino 

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti,  ovvero,  per  i settori
interessati,  il  diploma  di  specializzazione   medica   o equivalente, 
conseguito in Italia o all'estero;  

 punti 6 

Information Technology and Electrical Engineering (ITEE): Attinente 
Università degli Studi di Napoli Federico I 

b) eventuale attivita' didattica a livello universitario in  Italia o
all'estero; 

punti 1 

Programmazione per Bioinformatica (INF/01, 3 CFU, 24 ore), Corso di 
Laurea Triennale in Bioinformatica, A.A. 2024/2025, Università 
Verona, Verona: Punti 1 

c) documentata  attivita'  di  formazione  o  di  ricerca   presso
qualificati istituti italiani o stranieri; 

punti 6 

1) Aprile 2024–Giugno 2025 (15 mesi): Assegnista di Ricerca Post-Doc,
Dipartimento di
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Informatica, Università di Verona, Verona. Attività svolte: analisi e 
sviluppo di tecnichef 
per l’estrazione dell’informazione da CSI con strumenti di ML: analisi 
e valutazione: Punti 5 
2) Aprile 2023–Aprile 2024 (1 anno): Borsista di ricerca, Dipartimento
di Ingegneria
Elettrica e delle Tecnologie dell’Informazione (DIETI), Università
degli Studi di Napoli
Federico II, Napoli. Titolo: Network Traffic and AI enabled Network
Technologies: Punti 4
3) Marzo 2021–Marzo 2023 (2 anni): Borsista di ricerca, borsa di studio
“O. Carlini” finanziata dal Consortium GARR, Dipartimento di
Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie dell’Informazione (DIETI),
Università degli Studi di Napoli Federico II, Napoli. Titolo:
Classificazione e Predizione del Traffico di rete generato da
applicazioni mobili per l’interazione sociale e lo smart working: Punti
8
4) Luglio 2022–Gennaio 2023 (6 mesi): Periodo di ricerca all’estero,
Huawei R&D Center, Parigi, Francia. Attività svolte: studio e ricerca
per la progettazione, implementazione e valutazione di tecniche di
few-shot learning per la classificazione del traffico di rete generato
dalle applicazione mobili: Punti 2

d) realizzazione di attivita' progettuale relativamente ai  settori
concorsuali nei quali e' prevista; 

punti: 2 

1) 2020–2024 (4 anni): Partecipazione a progetto non competitivo -
Convenzione di Ricerca Internazionale - Innovation Laboratory
“Network Traffic and AI enabled Network Technologies”, finanziata
da Huawei Technologies France SASU: Punti 0
2) Dicembre 2022–Maggio 2023 (5 mesi): Partecipazione a progetto non
competitivo - Progetto Internazionale “ADDITIONAL - Advanced
Deep Learning-based Analysis of Network Traffic Generated by
Communication-and-Collaboration Apps used in COVID-19
pandemic” finanziato dalla Vietsch Foundation e commissionato al
Consorzio Interuniversitario Nazionale per l’Informatica (CINI): punti
0
3) Gennaio 2022–Luglio 2023 (18 mesi): Partecipazione a progetto non
competitivo - Progetto Internazionale “Continual Traffic
Classification” finanziato da Huawei Technologies France SASU:
Punti 0
4) Novembre 2020–Luglio 2021 (8 mesi): Partecipazione a progetto non
competitivo - Progetto Internazionale “Network Traffic Modeling and
Prediction” finanziato da Huawei Technologies Co. Ltd.: Punti 0
5) 2024–Attualmente (5 mesi): Partecipazione a Progetto Nazionale
PRIN (Progetti di Rilevante Interesse Nazionale) PNRR 2022 PE7
“Joint Communication and Sensing: CSI-based Sensing for Future
Wireless Networks (CSI-Future)”: Punti 1
6) 2023–2024 (1 anni): Partecipazione a Progetto Nazionale PRIN 2022
PE7 (Progetti di Rilevante Interesse Nazionale) “XInternet
(eXplainable Internet)”: Punti 1

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi  di  ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi; 

punti: 3 

1) 2020–Attualmente: Partecipazione al gruppo di ricerca diretto dal
Prof. Damiano
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Carra ed afferente al Dipartimento di Informatica dell’Università di 
Verona: Punti 1 

2) 2020–2024: Partecipazione al gruppo di ricerca Traffic, diretto dal
Prof. Antonio
Pescapè ed afferente al Dipartimento di Ingegneria Elettrica e delle
Tecnologie
dell’Informazione dell’Università degli Studi di Napoli Federico II:
Punti 1

3) 2020–2024: Partecipazione al gruppo di ricerca COMICS
(COMputers for
Interaction and CommunicationS), diretto dal Prof. Giorgio Ventre ed
afferente al
Dipartimento di Ingegneria Elettrica e delle Tecnologie
dell’Informazione
dell’Università degli Studi di Napoli Federico II: Punti 1

f) titolarita' di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali e'
prevista; 

punti: 0 

Non indicato 
g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; punti: 0 

Non indicato 
h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per  attivita' di

ricerca; 
punti: 0 

Maggio 2023: Selezione tra i migliori paper presentati alla conferenza 
2023 IEEE International Conference on Communications (IEEE ICC 
2023) del paper 
”Fine-Grained Traffic Prediction of Communication-and Collaboration 
Apps Via 
Deep-Learning: A First Look at Explainability”- titolo non ascrivibile 
alla categoria in oggetto: Punti 0 

Giugno 2020: TNC22 – Vincitore della selezione per la presentazione 
di un lighting talk alla conferenza TNC22 - titolo non ascrivibile alla 
categoria in oggetto: Punti 0 
TOTALE PUNTI 18 

Indicare il punteggio assegnato ad ogni titolo e pubblicazione 

A B C D TOT. 

1 0,4 0,4 3 0,1 3,9 

2 0,4 0,4 3 0,1 3,9 

3 0,4 0,4 3 0,1 3,9 

4 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

5 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

6 0,2 0,4 2 0,2 2,8 

7 0,4 0,4 2 0,2 3 
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8 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

9 0,4 0,4 2 0,1 2,9 

10 0,4 0,4 0,5 0,1 1,4 

11 0,4 0,4 0,5 0,1 1,4 

12 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

PUNTI: 30,2 

Legenda  

E. originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

F. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura, e con
l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con
tematiche interdisciplinari ad esso correlate;

G. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunità scientifica.

H. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Valutazione consistenza complessiva delle pubblicazioni 

Numero totale citazioni = 90 Punti: 3 
H-Index = 5 Punti: 2 
TOTALE PUNTI: 5 

TOTALE PUNTI: 53,2 

Dott. Matteo Martinelli 

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti,  ovvero,  per  i settori
interessati,  il  diploma  di  specializzazione   medica   o equivalente, 
conseguito in Italia o all'estero;  

 punti 3 

Ingegneria dell'Innovazione Industriale Università di Modena e 
Reggio Emilia: Parzialmente Attinente 

b) eventuale attivita' didattica a livello universitario in  Italia o
all'estero; 

punti 0,66 

Professore a Contratto presso UniMORE - Università di Modena e 
Reggio Emilia (2 
CFU, 18 ore) 

7 



Nome del corso: Data Science and Management, tenuto in presenza 
presso il 
Dipartimento di Scienze e Metodi per l'Ingegneria - DISMI: Punti 0.66 

c) documentata  attivita'  di  formazione  o  di  ricerca   presso
qualificati istituti italiani o stranieri; 

punti 6 

1) Assegno di Ricerca (18 mesi)
PRIN 2022 - TWINKLE - digital TWIN continuum: a Key enabler for
pervasive cyber- 
physicaL Environments nell'ambito del progetto PNRR - Missione 4
"Istruzione e Ricerca" -
Componente C2 Investimento 1.1 "Fondo per il Programma Nazionale
di Ricerca e
Progetti di Rilevante Interesse Nazionale (PRIN), codice progetto
20223N7WCJ": Punti 6
2) Assegno di ricerca (24 mesi)
Progetto COORSA: COllaborazione tra Operatori e Robot
manipolatori mobili Sicuri per la
fAbbrica del futuro (PG/2018/632176), CENTRO
INTERDIPARTIMENTALE DI RICERCA
APPLICATA E SERVIZI NEL SETTORE DELLA MECCANICA
AVANZATA E DELL'INGEGNERIA
MOTORIA INTERMECH MO.RE: Punti 8
3) Assegno di ricerca (12 mesi)
Fluidware: un nuovo approccio per sistemi IoT su larga scala – PRIN
2017: Punti 4
4) Ricercatore Ospite - 6 mesi
ISW - Institut für Steuerungstechnik der Werkzeugmaschinen,
University of
Stuttgart https://www.isw.uni-stuttgart.de/: Punti 2

d) realizzazione di attivita' progettuale relativamente ai  settori
concorsuali nei quali e' prevista; 

punti 3 

1) Partecipazione a TWINKLE - digital TWIN continuum: a Key
enabler for pervasive cyber-physicaL Environments nell'ambito del
progetto PNRR - Missione 4 "Istruzione e Ricerca" - Componente C2
Investimento 1.1
"Fondo per il Programma Nazionale di Ricerca e Progetti di Rilevante
Interesse Nazionale (PRIN), codice progetto 20223N7WCJ": Punti 1
2) Partecipazione a COORSA Project - COllaborazione tra Operatori e
Robot manipolatori mobili Sicuri per la fAbbrica del futuro
(PG/2018/632176), CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER LA
RICERCA APPLICATA E I SERVIZI NEL SETTORE DELLA
MECCANICA AVANZATA E DELLA MOTORISTICA INTERMECH
MO.RE.: Punti 1
3) Partecipazione a Fluidware – PRIN 2017 - 12 mesi Fluidware: a
Novel Approach for Large-Scale IoT Systems – PRIN 2017: Punti 1

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi  di  ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi; 

punti: 2 

Partecipazione al gruppo Distributed and Pervasive Intelligence 
group, Department of Sciences and Methods 
for Engineering, UniMORE: Punti 1 
Partecipazione al ISW - Institut für Steuerungstechnik der 
Werkzeugmaschinen (Institute for Technologies of machine tools 
control), UniStuttgart: Punti 1 
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f) titolarita' di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali e'
prevista; 

punti: 0 

Non indicato 
g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; punti: 0 

Non indicato 
h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per  attivita' di

ricerca; 
punti: 0 

Non indicato 
TOTALE PUNTI 14,66 

Indicare il punteggio assegnato ad ogni titolo e pubblicazione 

A B C D TOT. 

1 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

2 0,4 0,4 2 0,1 2,9 

3 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

4 0,4 0,4 2 0,1 2,9 

5 0,4 0,4 2 0,1 2,9 

6 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

7 0,4 0,4 3 0,2 4 

8 0,4 0,4 2 0,2 3 

9 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

10 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

PUNTI: 24,2 

Legenda  

I. originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

J. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura, e con
l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con
tematiche interdisciplinari ad esso correlate;

K. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunità scientifica.

L. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Valutazione consistenza complessiva delle pubblicazioni 

Numero totale citazioni = 43 Punti: 1 
H-Index = 4 Punti: 2 
TOTALE PUNTI: 3 

TOTALE PUNTI: 41,86 
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Dott. Carmelo Scribano 

a) dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti,  ovvero,  per  i settori
interessati,  il  diploma  di  specializzazione   medica   o equivalente, 
conseguito in Italia o all'estero;  

 punti 6 

Dottorato di Ricerca in Matematica Università degli Studi di Parma: : 
Attinente 

b) eventuale attivita' didattica a livello universitario in  Italia o
all'estero; 

punti 0 

Solo didattica integrativa: Punti 0 
c) documentata  attivita'  di  formazione  o  di  ricerca   presso

qualificati istituti italiani o stranieri; 
punti 6 

1) Assegno di Ricerca: “Pruning techniques in Neural Architecture
Search:
A trade-off between efficiency and power-consuming point of view”
Istituto di Informatica e Telematica - Consiglio Nazionale delle
Ricerche (CNR)
01/02/2024 – 30/06/2025: Punti 5
2) Assegno di Ricerca: “Ottimizazione multi-obiettivo per algoritmi di
percezione sensoristica in veicoli semi-autonomi”
Universit`a degli studi di Modena e Reggio Emilia 16/10/2022 –
30/01/2023: Punti 1
3) Assegno di Ricerca: “Studio e progettazione di un sistema di
supporto
alla guida di un motociclo per il rilevamento di ostacoli e relativa
definizione dei segnali di avviso al conducente”
Universit`a degli studi di Modena e Reggio Emilia 16/05/2021 –
15/10/2022: Punti 5,5
4) Assegno di Ricerca: “Progettazione di una scatola nera di nuova gen- 
erazione con funzionalit`a avanzate per veicoli semi-autonomi, sen- 
sorizati e connessi”
Universit`a degli studi di Modena e Reggio Emilia 16/05/2020 –
15/05/2021: Punti 4
5) Assegno di Ricerca: “Design, prototipazione e validazione di
algoritmi
di monitoraggio del guidatore e del veicolo per sistemi di co-guida
autonoma su piattaforme embedded”
Universit`a degli studi di Modena e Reggio Emilia
01/02/2020 – 15/05/2020: Punti 1
6) Ricercatore Post-doc (6 mesi) Institute for Computer Science,
Artificial Intelligence and Technology (INSAIT) • Supervisori: Prof.
Luc Van Gool and Dr. Danda Paudel 8/09/2024 - 9/03/2025
Sofia (BG): Punti 2

d) realizzazione di attivita' progettuale relativamente ai  settori
concorsuali nei quali e' prevista; 

punti: 3 

1) Partecipazione a dAIEdge: A network of excellence for distributed,
trustworthy, efficient
and scalable AI at the Edge
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HORIZON-CL4-2022-HUMAN-02-02, Grant agreement n° 101120726”: 
Punti 1 
2) Partecipazione a CEMP - Connected Electrical Modular Powertrain
REGION LOMBARDIA – “POR-FESR 2014-2020 - Call HUB Research
and Innovation”
Alte competenze per le nuove imprese: Laboratorio Regionale per
l’Imprenditoria
PORFSE 2014/2020 “Thematic Objective 10” (CUP E84I19003030002):
Punti 1
3) Partecipazione a PRYSTINE - Programmable Systems for
Intelligence in Automobiles H2020 ECSELJU2017, Grant agreement
n°783190: Punti 1
4) Partecipazione a progetto non competitivo - DSS Darknet for
Semantic Segmentation CINECA ISCRA B, Grant No HP10BSTS2W:
Punti 0

e) organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi  di  ricerca
nazionali e internazionali, o partecipazione agli stessi; 

punti: 1 

Partecipazione a High Performance Real-Time 
Laboratory (HiPeRT-Lab) presso il dipartimento di Scienze Fisiche, 
Informatiche e Matematiche a Modena: Punti 1 

f) titolarita' di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali e'
prevista; 

punti: 0 

Non indicato 
g) relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali; punti: 1 

Relazione su invito a Math 2 Product (M2P) 2023 - Emerging 
Technologies in Computational Science for Industry, Sustainability 
and Innovation: Punti 1 

h) premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per  attivita' di
ricerca; 

punti: 0 

Non indicato 
TOTALE PUNTI 17 

Indicare il punteggio assegnato ad ogni titolo e pubblicazione 

A B C D TOT. 

1 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

2 0,4 0,4 0,5 0,1 1,4 

3 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

4 0,4 0,4 1,5 0,2 2,5 

5 0,4 0,4 0,5 0,1 1,4 

6 0,4 0,4 3 0,2 4 

7 0,4 0,4 0,5 0,2 1,5 

PUNTI: 14,8 

Legenda  

M. originalità, innovatività e importanza di ciascuna pubblicazione scientifica;
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N. congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale è bandita la procedura, e con
l’eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o più settori scientifico-disciplinari, ovvero con
tematiche interdisciplinari ad esso correlate;

O. rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione all'interno della
comunità scientifica.

P. determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunità scientifica internazionale di
riferimento, dell'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione.

Valutazione consistenza complessiva delle pubblicazioni 

Numero totale citazioni = 36 Punti: 1 
H-Index = 3 Punti: 1 
TOTALE PUNTI: 2 

TOTALE PUNTI: 33,8 
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AL RETTORE 
DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 

DI MODENA E REGGIO EMILIA 

OGGETTO: Relazione finale della Commissione giudicatrice della procedura di valutazione 
comparativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario a tempo 
determinato presso l'Università degli Studi di Modena e Reggio Emilia – Sede di 
Modena, per il settore scientifico disciplinare IINF-05/A, bandita con decreto Rep. 
n. 416/2025 prot. n. 127412 del 13/05/2025.

Magnifico Rettore, 
la Commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa di cui all'oggetto a 
conclusione dei suoi lavori, si onora di presentare alla M.V. Ill.ma la relazione finale. 
La Commissione, nominata con decreto REP. n. 578/2025  prot 155875 del 12/06/2025 nelle 
persone di: 

- Prof.ssa MANDREOLI Federica Professore Ordinario 
presso l’Università degli studi di MODENA e REGGIO 
EMILIA 

- Prof. BIANCHINI Devis Professore Ordinario 
presso l’Università degli studi di BRESCIA 

- Prof. GOLFARELLI Matteo Professore Ordinario 
presso l’Università Alma Mater Studiorum di BOLOGNA 

constatato 
che hanno fatto domanda di partecipare alla procedura di valutazione comparativa n. 5 candidati; 

visti 

i verbali delle sedute precedenti 
esaminati 

i titoli dei candidati; 

esaminate 
le pubblicazioni scientifiche dei candidati; 

visti gli esiti 
della discussione sostenuta dai candidati 

visti 

 le valutazioni formulate per ciascun candidato in merito ai titoli, alle pubblicazioni scientifiche: 

VERSIONE 20/10/2022 



ha dichiarato idonei 

- il dott. Gianluca Brilli
- il dott. Idio Guarino
- il dott. Matteo Martinelli

Modena, 18/09/2025 

IL PRESIDENTE 
Prof.ssa Federica Mandreoli 

I COMPONENTI 

Prof. Matteo Golfarelli 

Prof. Devis Bianchini 
(con funzioni anche di segretario verbalizzante) 
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