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Graduatoria finale del concorso di ammissione al Corso di Dottorato in
“Lavoro, Sviluppo e Innovazione” 2025/26 per i posti con borsa con
tematica libera, i posti con borsa con tematica specifica, e i posti riservati
con contratti di apprendistato di alta formazione triennale.

Cofinanziato e
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Final ranking for admission to the PhD course in “Labour, Development
and Innovation” 2025/26 for positions with scholarships without specific
topic, positions with scholarships linked to specific research topics, and
reserved positions covered by three-year higher education apprenticeship
contracts.

Pos. Nominativo

1 CAPRIOTTI ALESSIO Ammesso/a con borsa tematica “Rischio Climatico e

investimenti green”

Admitted with scholarship with topic “Climate Risk and
Green Investments”

2 DE BENEDETTI LUDOVICA Ammesso/a con borsa tematica “L’invecchiamento della
popolazione lavorativa: il governo e I'organizzazione delle
relazioni di lavoro come condizione per promuovere il
benessere e lo sviluppo delle competenze dei lavoratori di
tutte le eta”

Admitted with scholarship with topic “The ageing of the
working population: the governance and organisation of
labour relations as a condition for promoting the well-
being and skills development of workers of all ages”

3 LANDINI DIEGO Ammesso/a con borsa a tematica libera
Admitted with scholarship without specific topic
4 SALVARANI MARTINA Ammesso/a con borsa a tematica libera
Admitted with scholarship without specific topic
5 GRISERI MARTINA Ammesso/a con borsa tematica “La valutazione delle

iniziative di riforma dell'assistenza territoriale nell’ambito
della Missione Salute del PNRR”

Admitted with scholarship with topic “The evaluation of
territorial care reform initiatives within the PNRR Health
Mission”

6 LORUSSO RENE’ Ammesso/a con borsa tematica “Critical factors for

sustainable circular value chains in Agrifood industry”

Admitted with scholarship with topic “Critical factors for
sustainable circular value chains in Agrifood industry”

7 DE LAURENTIIS MARTINA Ammesso/a con borsa a tematica libera
Admitted with scholarship without specific topic
8 PILUSO LAURA Ammesso/a con borsa a tematica libera

Admitted with scholarship without specific topic
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9 SCACCHETTI SOFIA Ammesso/a con borsa a tematica libera
Admitted with scholarship without specific topic
10 BON AFE FILIPPO Ammesso/a con borsa a tematica libera
Admitted with scholarship without specific topic
11 ALBARELLI LISA Ammesso/a - Posto riservato coperto da contratto di

apprendistato di alta formazione triennale finanziato da
Coopservice Soc. Coop p.a sulla tematica “Labor Cast”

Admitted - Place reserved covered by a three-year high
apprenticeship contract funded by Coopservice Soc.
Coop p.a on the subject of “Labor Cast”

12 DALLARI RICCARDO Idoneo/a per borsa a tematica libera
Eligible for scholarship without specific topic
13 AMORUSO RICCARDO Idoneo/a per borsa a tematica libera

Eligible for scholarship without specific topic
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Risulta quindi la seguente graduatoria per la tematica:
“Rischio Climatico e investimenti green”

The following ranking is therefore established for the thematic scholarship:
“Climate Risk and Green Investments”

Pos. Nominativo

1 | CAPRIOTTI ALESSIO Ammesso/a
Admitted

Risulta quindi la seguente graduatoria per la tematica:

“L’invecchiamento della popolazione lavorativa: il governo e
I'organizzazione delle relazioni di lavoro come condizione per promuovere
il benessere e lo sviluppo delle competenze dei lavoratori di tutte le eta”

The following ranking is therefore established for the thematic scholarship:
“The ageing of the working population: the governance and organisation of
labour relations as a condition for promoting the well-being and skills
development of workers of all ages”

Pos. Nominativo

1 | DE BENEDETTI LUDOVICA Ammesso/a
Admitted

Risulta quindi la seguente graduatoria per la tematica:
“La valutazione delle iniziative di riforma dell’assistenza territoriale
nell’ambito della Missione Salute del PNRR”

The following ranking is therefore established for the thematic scholarship:
“The evaluation of territorial care reform initiatives within the PNRR
Health Mission”

Pos. Nominativo

1 | GRISERI MARTINA Ammesso/a
Admitted
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Risulta quindi la seguente graduatoria per la tematica:
“Critical factors for sustainable circular value chains in Agrifood
industry”

The following ranking is therefore established for the thematic scholarship:
“Critical factors for sustainable circular value chains in Agrifood

industry”
Pos. Nominativo
1 | LORUSSO RENFE’ Ammesso/a
Admitted
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