AREA OPERATORI

BONUS ,HZAMWPWM
ATTESTATI- | TITOLISTUDIO - ANZIANITA' ANZIANITA' POS. (ART. 5, C. | PERFOMANCE - PUNTI
ID MAX 15 MAX 5 SERVIZIO - MAX 4 | ECONOMICA - MAX 36 6) MAX 40
2129722 15 4 9 0,00 33,72 61,72
2126120 15 4 3 0,00 36,40 58,40

Prat. n 0180874 del 270652025 - [J0OR: RECTA- Classf. WIA] Rep.n. S0172025




AREA COLLABORATORI

1]
s ATTESTATI - | TITOLI STUDIO - | ANZIANITA' mﬂﬂﬂﬁw_ﬁw wm.wx BONUS (ART. 4, C.| PERFOMANCE - MMMW%M PARITA' DI
MAX 12 MAX 5 SERVIZIO- MAX 4 6) MAX 43 PUNTEGGIO
36 PUNTI
2127610 12 4 36 1,56 40,29 93,85
2115809 12 5 4 36 1,71 34,10 92,81
2127624 12 4 36 1,56 29,37 82,93
2110719 12 4 27 0,86 37,71 81,57
2127820 12 5 2 18 0,39 41,34 81,23
2129817 12 5 4 18 0,39 41,58 80,97
2111764 12 5 4 18 40,72 pripet minor numero di
O\wm wO‘HH progressioni
2114093 12 5 4 18 0,39 40,72 80,11
2136215 12 5 4 18 0,39 40,29 79,68
2120570 12 5 4 18 0,39 39,99 79,38
2108808 12 5 4 18 0,39 39,69 79,08
2124357, 12 5 2 18 0,37 40,29 77,66
2116773 12 4 18 0,34 43,00 77,34
2111862 12 5 2 18 0,37 39,69 77,06
2132310 P 5 4 18 0,39 37,54 76,93
alasin 12 2 18 0,64 40,55 73,19
2108178 12 5 2 9 0,00 42,27 70,27
2106867 12 5 4 9 0,00 39,43 69,43
2119954 12 5 2 18 0,37 31,82 69,19
2130138 12 2 9 0,00 23,00 68,00
2117096 12 2 2 9 0,00 20,29 67,29
2106835 12 5 2 9 0,00- 38,70 66,70
2106848 12 5 4 9 0,00 . 36,55 66,55
2108723 2 2 9 0,00 41,40 66,40
2135434 12 2 9 0,00 20,85 65,85
2133424 12 2 9 0,00 20,72 65,72
2130483 12 5 9 0,00 38,83 64,83
2116732 12 4 9 39,69 pr-per minoraumerc/d)
0,00 64,69 progressioni
2120364 P 4 9 0,00 39,69 64,69
2116498 12 2 9 0,00 41,58 64,58
2112208 12 4 5 0,00 39,43 64,43




2135507 12 2 9 0,00 40,85 63,85
2134542 12 2 9 0,00 40,55 63,55
2115471 12 4 9 0,00 38,40 63,40
2124694 12 2 9 0,00 29,54 57,54




AREA FUNZIONARI
ANZIANITA' | ANZIANITA'
ID >aﬂmmw§ - daﬁwﬂ MM MQO SERVIZIO - | POS.ECONOMI | BONUS mvﬁﬁ 5C. | PERFOMANCE - MAX 45 Sﬂww__“ﬂx 100 PARITA' DI PUNTEGGIO
MAX 4 CA - MAX 36
2118498 * 9 6 4 36 1,65 43,78 100,00
2121883 9 6 4 36 1,65 43,06 99,71
2112791 9 4 4 36 45,00 pr. per minor numero di progressioni
1,59 99,59
2112246 9 4 4 36 1,59 45,00 99,59
2126393 9 4 4 36 1,59 44,55 99,14 pr. per eta
2108168 9 4 4 36 1,59 44,55 99,14
2106002 9 6 4 36 "~ 1,65 42,43 99,08
2124793 9 4 4 36 1,06 45,00 99,06
2112292 9 6 4 36 1,65 42,30 98,95 pr. per eta
2106941 9 6 4 36 42,30 pr. per minor numero di progressioni
1,65 98,95 .
2134390 9 .6 4 36 , 1,65 42,30 98,95
2112256 9 4 4 36 1,06 44,86 98,92
2114278 9 6 4 36 42,16 pr. per minor numero di progressioni
1,65 98,81
2106826 pr. per minor numero di progressioni
9 6 4 36 1,65 42,16 98,81
2108432 9 6 4 36 1,65 42,16 A 98,81
2116819 9 6 4 36 1,65 40,50 97,15
2119950 9 6 4 36 1,65 40,36 97,01
2127701 9 6 4 36 1,65 39,73 96,38
2110559 9 6 4 36 1,65 - 39,60 96,25
2130529 9 4 4 36 1,59 41,40 95,99
2129742 9 4 4 36 1,59 41,26 95,85
2115472 9 6 4 36 1,10 ) 39,60 95,70
2131703 9 4 36 1,47 45,00 95,47
2111747 9 6 4 36 1,65 38,56 95,21
2130345 9 4 4 36 1,06 40,50 94,56




2108858

9 4 4 36 1,06 39,28 93,34
2108239 9 4 36 1,47 41,53 92,00
2107137 9 4 36 1,47 41,26 91,73
2119784 9 4 36 1,47 41,08 91,55
2108874 9 4 27 0,80 42,61 83,41
2111989 9 4 2 27 0,84 40,05 82,89
2110964 9 6 4 18 0,37 45,00 82,37 pr. per eta
pr. per maggiore anzianita
2106928 9 6 4 18 0,37 4200 82,37 nell'inquadramento
2123700 9 6 4 18 0,37 45,00 82,37 pr. per eta .
2130916 9 6 4 18 0,37 45,00 82,37
2106968 9 6 4 18 0,37 43,33 80,70
2128769 9 6 4 18 0,37 43,06 80,43
2108145 9 4 4 18 0,35 45,00 80,35
2107232 9 4 4 18 0,35 44,86 80,21
2132308 9 4 4 18 0,35 44,41 79,76
2107165 9 4 4 18 0,35 44,10 79,45
2111169 9 6 2 18 0,35 42,88 78,23
2123538 9 4 4 18 0,35 42,43 77,78
2121761 9 6 4 18 0,37 40,36 77,73
2118603 9 4 18 0,31 45,00 76,31
2125852 9 6 4 18 0,74 37,66 75,40
2125112 9 6 4 9 0,00 45,00 73,00
2130189 9 6 4 9 0,00 44,86 72,86
2120089 9 6 4 9 0,00 44,20 72,20
pr. per maggiore anzianita
2125765 . * + ? 0,00 4500 71,00 nell'inquadramento
2136323 9 6 2 9 0,00 45,00 71,00
2128564 9 6 4 9 42,30 pr. per minor numero di progressioni
0,00 70,30
2135934 9 6 4 9 42,30 pr. per minor numero di progressioni
0,00 70,30
2126828 9 6 4 9 0,00 42,30 70,30
2121437 9 4 4 9 0,00 44,23 '70,23
2105712 9 6 4 9 0,00 41,85 69,85
2118231 9 4 4 9 0,00 43,78 69,78
2116720 9 4 4 9 0,00 43,65 69,65
2133108 9 6 9 0,00 44,69 68,69




2108508 9 6 9 0,00 44,23 68,23
2120117 9 6 2 9 0,00 42,16 ) 68,16
2130034 9 6 4 9 0,00 39,91 67,91
2106899 9 4 4 9 0,00 41,71 67,71
2112334 9 4 9 0,00 45,00 67,00
2120151 9 4 9 0,00 44,69 66,69
2130044 9 4 9 0,00 44,41 66,41
2135029 9 6 4 9 0,00 38,11 66,11
2110334 9 4 2 9 0,00 41,98 65,98
2107398 9 4 4 9 0,00 39,91 65,91
2120676 9 4 9 0,00 41,98 63,98
2112271 9 4 9 0,00 41,26 63,26
2115034 9 2 9 0,00 43,06 63,06
2132520 4 4 9 0,00 43,06 60,06
2122052 9 6 9 0,00 32,85 56,85
2120633 9 2 9 0,00 32,26 52,26
2108392 9 6 . 0,00 30,01 45,01
*Alla candidata con matricola 2118498 ¢ attribuito il punteggio di 100,00 anziché 100,43 in quanto il punteggio massimo previsto dal bando di concorso & di 100 punti




AREA ELEVATE PROFESSIONALITA'

ANZIANITA' BONUS TOTALE

ID |ATTESTATI-|TITOLISTUDIO-| ANZIANITA' | POS.ECONOMICA - |(ART.5,| PERFOMANCE - |MAX 100
MAX 6 MAX 4 SERVIZIO - MAX 4 MAX 36 C. 6) MAX 50 PUNTI
2108157 6 4 4 36 1,50 46,65 98,15
2119307 6 2 4 36 1,44 4835 97.79
2135505 6 4 4 36 1,50 45 85 97,35
2112506 6 4 4 36 1,50 41,00 92,50
2125587 6 4 4 18 0,32 45,00 77,32
2118629 6 4 1 9 _ 38,50 61,50




