
             

Allegato 1 – profilo e programma di esame

PROFILO RICHIESTO
La professionalità ricercata, destinata a operare nell’Ufficio Industrial Liason Office-ILO della Direzione 
Ricerca, Trasferimento tecnologico e Terza missione, dovrà operare nell’ambito della consulenza per 
tutte le attività riguardanti la protezione della proprietà intellettuale dell’Ateneo. In particolare dovrà:
- contribuire a diffondere la cultura della protezione del trovato legato alla attività di ricerca e la sua  
valorizzazione attraverso iniziative rivolte ai singoli gruppi di ricerca e ai dipartimenti;
- gestire le procedure legate al deposito di brevetti;
- supportare a livello tecnico, amministrativo e gestionale i processi di protezione e valorizzazione 
della proprietà intellettuale d'Ateneo.
A tal fine, sono richieste le seguenti competenze:

- esperienza nella valorizzazione delle invenzioni in ambito industriale;

- capacità relazionali verso differenti tipologie di interlocutori, principalmente imprese;

- predisposizione al supporto al referente scientifico di team nella gestione delle procedure brevettuali;

- orientamento all’innovazione, alla cooperazione, alla gestione e soluzione di procedure complesse.

PROGRAMMA D’ESAME
La prova selettiva, che ha lo scopo di accertare il possesso delle competenze, intese come complesso  
di  conoscenze  e  capacità  tecniche  coerentemente  con  il  profilo  ricercato,  verterà  sui  seguenti 
argomenti:

- legislazione universitaria;
- modalità di trasferimento tecnologico della ricerca universitaria;
- diritti e modalità di tutela della proprietà intellettuale;
- progettazione, sviluppo e gestione delle strategie per la diffusione e valorizzazione dei risultati della  
ricerca scientifica.

Il  colloquio  sarà  inoltre  diretto  a  valutare  la  conoscenza,  da  parte  del  candidato,  dell’uso  delle  
apparecchiature  e  delle  applicazioni  informatiche  più  diffuse,  nonché  la  conoscenza  della  lingua  
inglese.
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